
Praktikum Steuern und 
Wirtschaftsprüfung (m/w/d) 

BW PARTNER – wir gestalten die Zukunft unserer Mandanten und fördern die Karrieren unserer Mitarbeiter. 
Mit über 300 Kolleginnen und Kollegen sind wir eine der großen, inhabergeführten und unabhängigen Wirt-
schaftsprüfungs- und Steuerberatungsgesellschaften in Baden-Württemberg. Das allein zeichnet uns aber 
noch nicht aus. Wir kombinieren Beratung auf höchstem Niveau mit einem wertschätzenden und von Zu-
sammenhalt geprägten Miteinander und sind so dein perfektes Match für eine ambitionierte Karriere in der 
Steuerberatung.

STEUERN. BERATUNG. PRÜFUNG. 

HEUTE FÜR DEINEN ERFOLG VON MORGEN.

Steuern
• Jahresabschlüsse und betriebliche Steuererklärungen 
• Unterstützung bei der Gestaltungsberatung und der betriebswirt-

schaftlichen Beratung 
• Unterstützung bei steuerlichen Sonderprojekten, beispielsweise im 

internationalen Steuerrecht oder im Bereich Erben und Schenken 
• Vielfältige Recherchetätigkeiten zu steuerlichen Sachverhalten 

Prüfung 
• Prüfung von Jahres- und Konzernabschlüssen 
• Erstellung von Prüfungsberichten 
• Unterstützung bei Tax-Reviews, Due Diligence Prüfungen und Unter-

nehmensbewertungen 
• Unterstützung bei Sonderprojekten im Bereich der Wirtschaftsprü-

fung, beispielsweise in der Nachhaltigkeitsberichterstattung 
• Spannende Recherchetätigkeiten im Bereich der Wirtschaftsprüfung

• Du absolvierst derzeit dein wirtschaftswissen-
schaftliches Studium (Bachelor oder Master) mit 
Schwerpunkten in den Bereichen Steuern, Wirt-
schaftsprüfung oder Controlling 

• Du schätzt ein persönliches und wertschätzendes 
Miteinander in einem modernen Arbeitsumfeld  

• Du kannst mit Vertrauen und Freiraum umgehen 
und zahlst dies durch gute Leistungen zurück 

• Du stehst der Digitalisierung und Veränderungen 
offen und aufgeschlossen gegenüber 

• Außerordentliche Verdienstmöglichkeiten 
• Lebenslanges Lernen durch spannende Mandate 
• Duz-Kultur
• Anrechnung und Ausgleich von Überstunden
• Freiraum und Unabhängigkeit gepaart mit kurzen 

Entscheidungswegen
• Kompetente und engagierte Mentoren
• Home-Office und flexible Arbeitszeiten 
• Benefit-Programm mit zahlreichen Angeboten
• Modernes Office 
• Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

Bei Fragen melde dich gerne bei: 

Elena Wurth (Senior HR Manager) 
Telefon: +49 7111640 291 
Mail: karriere@bw-partner.com 

Bewirb dich gerne mit wenigen Klicks über unser digitales 
Bewerbungsformular.


