
Ansprechperson 
Diskriminierung, 

sexuelle Belästigung 
und Gewalt kontaktieren

Gedächtnisprotokoll 
erstellen (ggf. Personen 
die den Vorfall bezeugen 

können; schriftliche 
Beweise usw. 
aufbewahren) 

Vorfall 
Diskriminierung, 

sexuelle Belästigung 
und Gewalt

Private Anzeige bei der 
Polizei

Beschwerde bei der 
AGG Beschwerdestelle 

einreichen

Beschwerde im 
Ordnungsausschuss für 
Studierende einreichen

Vertrauliche Beratung:
Einordnung des Vorfalls, 
Beratung über möglich 

Handlungsoptionen, 
Ggf. Verweis an andere 

Stelle

Informelle Maßnahmen
z.B. Gespräch mit 

vorgesetzter Person; 
Aussprache (ggf. mit 

Begleitung); „Vier-Augen 
Gespräch“ zwischen 

Betroffenen 

Kein weiteres Vorgehen 
gewünscht

Reflexion der Situation 
Verbesserung?

Fall beendet

Ja Nein

Alle Maßnahmen 
werden ausschließlich in 

Absprache und 
ausdrücklichem 

Einverständnis der 
Betroffenen getroffen!

https://www.uni-ulm.de/einrichtungen/zuv/dezernat-3/pe/allgemeines-gleichbehandlungsgesetz/#c1046567
https://www.uni-ulm.de/einrichtungen/zuv/dez1/recht-und-organisation/selbstverwaltung-und-struktur/zentrale-ausschuesse-und-kommissionen/
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