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Organisatorisches

Anmeldung und Themenvergabe

= Anmeldung flr einen Seminarplatz:

— Seminarplatze werden Uber die web-basierte, zentrale Seminarplatzvergabe des
WiWi-Fachbereiches vergeben. Melden Sie sich hierfir mit Ihrer Uni-Ulm-Mail-
adresse auf folgender Webseite an (in deutscher und englischer Sprache):
http://econ.mathematik.uni-ulm.de:3838/semapps/stud_de/
http://econ.mathematik.uni-ulm.de:3838/semapps/stud_en/

Unter diesem Link kbnnen Sie vom 29.01.2024 bis 01.02.2024 lhre Praferenzen
Uber alle angebotenen Seminare flr das SS 2024 eintragen. Sie erfahren danach
auf jener Webseite, in welchem Seminar Sie einen Platz erhalten haben.

= Themenvergabe:

— Bei Erhalt eines Seminarplatzes erfolgt danach die genaue Themenvergabe unter
Praferenzangabe Uber einen Moodle-Kurs. Sie erhalten zeitnah nach Abschluss
der Platzvergabe nahere Details. Die Themen werden doppelt vergeben.
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Organisatorischer Ablauf

= R{cktritt

— Anmeldung und Rucktritt sind im Hochschulportal ausschlief3lich und verbindlich
bis voraussichtlich zum Ende der K\W 17/2024 mdglich.

= Einflhrungsveranstaltung:
— Verpflichtende Teilnahme

— Voraussichtlich K\W 16/2024 (erste Vorlesungswoche) mit Informationen tber
inhaltliche und formale Anforderungen.

— Die Veranstaltung findet in einem Prasenz-Format statt. Naheres teilen wir Ihnen
rechtzeitig mit.

— Weitere Informationen: siehe auch ,Leitfaden fur Abschlussarbeiten® des Instituts
fir Controlling.
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Organisatorisches

Organisatorischer Ablauf

= Konzept- bzw. Gliederungsbesprechung:
— Individueller Termin mit dem/der Betreuer/-in (voraussichtlich K\W 20/2024); Sie

erhalten einen Terminvorschlag seitens des/der Betreuers/in, welcher bei Bedarf
verschoben werden kann.

= Abgabe der Seminararbeuit:
— Bis Montag, 24.06.2024, 12 Uhr

— Elektronisch per E-Malil an den/die Betreuer/in. Die Zustandigkeiten fir die
Betreuung teilen wir Ihnen rechtzeitig mit.

= Prasentation der Seminararbeit:

— Voraussichtlich KW 28/2024. Naheres geben wir rechtzeitig bekannt.
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Anforderungen

= Die Seminarleistung besteht aus der Anfertigung einer schriftlichen Seminararbeit, der
Prasentation der Arbeit und der Diskussion im Rahmen des Seminars.

= Umfang der Seminararbeit: Individuelle Ausarbeitung im Umfang von 10 bis 12 Seiten.

= Prasentation der Seminararbeit:

— Vortrag mit einer PowerPoint-Prasentation (20 Minuten fir doppelt belegte The-
men bzw. 15 Minuten fir einzeln belegte Themen) und anschlie3ende Diskussion
(10 Minuten).

= Neben der Prasentation und Diskussion der eigenen Arbeit ist auch die Beteiligung an
der Diskussion der Ubrigen Seminarthemen bewertungsrelevant.
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Themen | Schwerpunkt 1

Ausgewahlte Aspekte aus dem Controlling

* Thema 1: Performance Measurement Systeme und Zielkonflikte

— Bedford, D. S., Bisbe, J., & Sweeney, B. (2019). Performance measurement
systems as generators of cognitive conflict in ambidextrous firms. Accounting,
Organizations and Society, 72, 21-37.

= Thema 2: Die Rolle des Controllings im Rahmen von Innovationen

— Grabner, I., Posch, A., & Wabnegg, M. (2018). Materializing innovation capability:
A management control perspective. Journal of Management Accounting
Research, 30(2), 163-185.

= Thema 3: Die Wirkung von Management Controls auf die Leistung von Mitarbeitenden

— Bol, J. C., & Loftus, S. (2023). The dual-role framework: A structured approach for
analyzing management controls. Journal of Management Accounting Research,
35(1), 49-68.
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Themen | Schwerpunkt 2 u U | m
Ausgewahlte Aspekte des Performance Measurement

= Thema 1: ,Ratcheting” im Rahmen der Leistungsbewertung

— Deore, A., Mahlendorf, M. D., & Wu, F. (2023). CEQO'’s structural power, prestige
power, and target ratcheting. Accounting, Organizations and Society, 110,
1014609.

» Thema 2: ,Centrality Bias” im Kontext der subjektiven Leistungsbewertung

— Bol, J.C., Kramer, S. & Maas, V.S. (2016): How control system design affects
performance evaluation compression: The role of information accuracy and
outcome transparency. Accounting, Organizations and Society, 51, 64-73.

* Thema 3: ,Leniency Bias" im Kontext der subjektiven Leistungsbewertung

— Bol, J.C. (2011): The determinants and performance effects of managers’
performance evaluation bias. The Accounting Review, 86(5), 1549-1575.
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Kontakt

Beil Fragen zum Seminar und den Themen wenden Sie sich bitte an:

Alexander Pinzger, M.Sc.

E-Mail: alexander.pinzger@uni-ulm.de | Telefon: 0731/ 50 23 567
Biro: Helmholtzstral3e 18, Raum 1.30

Sprechstunde: Nach Vereinbarung per E-Mail

Prof. Dr. Rouven Trapp

E-Mail: rouven.trapp@uni-ulm.de | Telefon: 0731 / 50 23 544
Biro: Helmholtzstral3e 18, Raum 1.33

Sprechstunde: Nach Vereinbarung per E-Mail
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